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ACTA N°830 
 

FECHA: Bogotá, Julio 19 de 2022 
 

HORA: 7:00 am A 8:00 am 
 

LUGAR: SALÓN MULTISENSORIAL 
 

TEMA: Capacitación “ENVEJECIMIENTO ACTIVO” 

 
 

ASISTENTES: Auxiliares de enfermería 

 
 

ORDEN DEL DÍA: 
 

1. Convocar a grupo de auxiliares de enfermería del Hogar Casa Nostra. 
2. Presentar el tema a tratar. 
3. Se da inicio a la ponencia haciendo uso de una metodología participativa. 
4. Retroalimentación de la actividad. 
5. Cierre de la capacitación. 
6. La actividad se realizó de igual forma y con la misma dinámica se realiza el   día   18 del 

presente mes. 
 

OBJETIVO: 
Socializar al personal de enfermería el concepto de Envejecimiento Activo y su aplicación al interior de 

la comunidad de Cuidado mediante las dinámicas desarrolladas 

INTRODUCCIÓN: Se hace necesaria la socialización de del Concepto Envejecimiento Activo y su 

aplicación en las diferentes esferas que contempla el ser humano. Lo cual es de alto impacto en la 

calidad de vida del ser humano, conservación de su autonomía, autoestima y desarrollo en la 

comunidad. 

DESARROLLO: SE convoca a los auxiliares de enfermería de la siguiente manera: 
 

- 18/07/2022 - sesión de las 7:15 am, de manera presencial se inicia la capacitación preguntando que 

entienden por envejecimiento activo, los participantes ponen sus puntos de vista, para luego retomar la 

idea principal e iniciar el taller. Se socializa la importancia del envejecimiento activo, pautas a 

desarrollar, actividades del vivir cotidiano enfocados al favorecimiento y conservación de la salud de 

las personas mayores. Los auxiliares de enfermería expresan inquietudes, realizan aportes y 

socializan casos puntuales en los cuales requieren de orientación y apoyo para mejorar la convivencia 

y en otros consolidar metas que soporten un grato proceso de envejecimiento con aporte positivo a la 
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comunidad. Se finaliza la ponencia con la aplicación de un post test. 

Se cuenta con la participación de 8 auxiliares de enfermería 

 
 

- 18/07/2022 - sesión de las 10:30 am, de manera presencial se inicia la capacitación preguntando que 

entienden por envejecimiento activo, los participantes ponen sus puntos de vista, dan ejemplos de las 

actividades realizadas y a su vez hablan sobre el desempeño de algunas de las personas mayores Se 

socializa la importancia del envejecimiento activo, pautas a desarrollar, actividades del vivir cotidiano 

enfocados al favorecimiento y conservación de la salud de las personas mayores. Los auxiliares de 

enfermería expresan inquietudes, realizan aportes y socializan casos puntuales en los cuales 

requieren de orientación y apoyo para mejorar la convivencia y en otros consolidar metas que soporten 

un grato proceso de envejecimiento con aporte positivo a la comunidad. Se finaliza la ponencia con la 

aplicación de un post test. 

Se cuenta con la participación de 9 auxiliares de enfermería 

 
 

- 19/07/2022 sesión de las 7:15 am de manera presencial se inicia la capacitación preguntando que 

entienden por envejecimiento activo, los participantes ponen sus puntos de vista, para luego retomar la 

idea principal e iniciar el taller. Se socializa la importancia del envejecimiento activo, pautas a 

desarrollar, actividades del vivir cotidiano enfocados al favorecimiento y conservación de la salud de 

las personas mayores. Los auxiliares de enfermería expresan inquietudes, realizan aportes y 

socializan casos puntuales en los cuales requieren de orientación y apoyo para mejorar la convivencia 

y en otros consolidar metas que soporten un grato proceso de envejecimiento con aporte positivo a la 

comunidad. Se finaliza la ponencia con la aplicación de un post test. 

Se cuenta con la participación de 8 auxiliares de enfermería 
 

En total participaron 25 auxiliares de enfermería los restantes 15 auxiliares no asistieron ya que se 

encontraban en acompañamiento de salidas a citas médicas, diálisis y administración de 

medicamentos y otros auxiliares no fueron vinculados en el taller ya que el día programado el grupo de 

recursos humanos recibió una Capacitación de la ARL. 

 

MATERIALES: Recurso humano, recurso locativo, parlante, micrófono, diapositivas, audio, televisor e 

internet 
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Compromisos: 
 

Compromisos Responsables 
Fecha de 

Ejecución 

NO APLICA   

NO APLICA   

 

CONVOCATORIA: NO APLICA 
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En constancia de lo anterior firman: 
 

Nombres y 

Apellidos 

 Cargo o Tipo 

de vinculación 

 
Dependencia 

 
Firma 

 
Claudia Torres 

Sosa 

  
 

Gerontóloga 

 
Centro de 

Comunidad de 

Cuidado Hogar 

Casa Nostra 

 
 

 

 

Jessica Cabrera 

  

Coordinadora 

 Centro de 

Comunidad de 

Cuidado Hogar 

Casa Nostra 

  
 

 

 

Anexos: Registro Fotográfico y post test 
 

Elaboró: Claudia Esperanza Torres Sosa – Gerontóloga – T. P. 52047593 
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REGISTRO FOTOGRÁFICO 
 

18/07/2022 - sesión de las 7:15 am 
 

 

 
18/07/2022 - sesión de las 10:30 am 
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19/07/2022 sesión de las 7:15 am 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

 


